PATVIRTINTA

Kauno lopselio-darzelio L Sarkele
direktoriaus 2023 m. vasario 24 d.
jsakymu Nr. V-02.24

KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS SVIETIMO SKYRIUI PRISKIRTO (-OS)
KAUNO LOPSELIO-DARZELIO ,,SARKELE*
(biudzetinés jstaigos pavadinimas)

2023 METU VEIKLOS PLANAS

Sasaja su jstaigos, savivaldybés ir (ar) kity institucijy / jstaigy
Siekiama reikSmé planavimo dokumentais, kurie lemia jstaigos
veiklos prioritetus

Siekiamas pokytis

Mety prioritetiné veikla . L . .
(vertinimo kriterijus, matavimo vienetas)

Pedagogy ir Svietimo pagalbos specialisty, dalyvavusiy Svietimo jstatymo 5 str. 5 d., 14 str. 7 d., 30 str. papildymas
1. Jtraukiojo ugdymo uZtikrinimas jvairiy poreikiy vaikams tiksliniuose mokymuose, skirtuose, jtraukciai Svietime, 2

skaicius (Zm. sk.)

Organizuoty ir jgyvendinty gerosios patirties sklaidos Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2022
2. Atnaujinto ugdymo turinio jgyvendinimas renginiy (susitikimy), skirty atnaujintam ugdymo turiniui 1 m. rugséjo 30 d. jsakymas Nr. V-1541 "Dél Svietimo, mokslo ir

igyvendinti, skaicius sporto ministro 2022 m. rugpjucio 24 d. jsakymo Nr. V-1269

704157,00 tikst. eury, is jy:

Metiniai savivaldybes biudzeto asignavimai darbo uZzmokesciui — 611302,00 tiakst. eury; turtui — 0 tikst. eury

Siekiama 2023-2025 mety strateginio veiklos plano tikslo - "Jtraukus, sumanus, besimokantis ir sportuojantis miestas,, ir Sio uzdavinio

i - . . . . . . jgyvendinimo: 2.1.4. Vystyti efektyvaus Svietimo ir sporto jstaigy tinklg ir plétoti infrastruktiirg. Siekiama plétoti efektyvy formaliojo ir

Veiklos planu prisidedama prie iy Kauno miesto savivaldybés n — (n + 2) strateginio veiklos g - . . e _ -
neformaliojo Svietimo jstaigy tinklg, gerinti ugdymo kokybe. Taip pat plétoti, atnaujinti Svietimo jstaigy ir klino kultliros, mégéjisko sporto

plano tiksly, uzdaviniy ir priemoniy jgyvendinimo infrastruktdra, atliepiant besimokandiyjy poreikius.

Pakeitimai:
Administracijos direktoriaus 2023-01-17 jsakymo Nr. A-168 redakcija




Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas / darbas

Pagrindinis vertinimo kriterijus, matavimo vienetas

Siekiama reiksmeé

Atsakingas (-i) darbuotojas (-ai), pareigos

ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI

I. Personalo valdymas UZimty pareigybiy dalis (proc.) 100 Direktoré
1. Vykdyti naujy darbuotojy priémima j 2 laisvas mokytojy darbo vietas. Ped ini igybiu dali tvirint igybi
edagoginiy pareigybiy dalis nuo patvirinty pareigybiy 54,01 Direktoré

1.1. Vykdoma kandidaty atranka, taikomi efektyvis naujai priimty mokytojy adaptacijos (proc.)
naujoje aplinkoje badai.

Paslaugas teikianciy pagalbos specialisty skaicius (Zm. sk.) 5 Direktoré
2. Kurti efektyvig darbuotojy motyvavimo sistemg ir pasitikéjimu grjstus santykius, siekiant
veiklos kokybes. Bendras pedagoginiy darbuotojy skaicius (tarp jy ir 0.13 Direktoré
2.1. Vykdomi individualls pokalbiai su darbuotojais, aptariant metines uzduotis ir veiklos vadovai) tenkantis vienam vaikui (mokiniui) (zm. sk)
rezultatus. Darbuotojy kaitos indeksas (proc.) 3,7 Direktoré
2.2. Sudaromos salygos vieno darbuotojo atestacijai, siekiant aukStesnés kategorijos.
2.3. Sudaromos galimybés dviems mokytojams toliau mokytis Kauno kolegijoje.
2.4. Vyksta Mokytojy delegavimo vadovauti studenty praktikai procesas.
3. Vykdyti dokumenty ir tvarky skaitmenizavimo procesg, siekiant greito ir paprasto
darbuotojy informavimo apie pasikeitusias jstaigos tvarkas ir dokumentus.
3.1. Vykdomas sistemingas darbuotojy informavimas.
1I. Kvalifikacijos tobulinimas Kvalifikacija tobulinusiy darbuotojy dalis (proc.) 80 Direktorés pavaduotoja ugdymui
1. Organizuoti kvalifikacijos tobulinima
1.1. Darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo plano parengimas.
1.2. Jstaigos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo poreikio vertinimas.
1.3. Kvalifikacijos tobulinimo stebésenos vykdymas.
2. Vykdyti tikslingus kvalifikacijos tobulinimo projektus pagrjstus darbuotojy poreikiais ir
organizacijos tiksly jgyvendinimu.
2.1. Seminaro mokytojams apie jtraukyjj ugdyma organizavimas.
2.2. Tikslingo reflektyvaus praktinio mokymo darbui su skaitmeninémis technologijomis
organizavimas.
2.3. Seminaro bendruomenei apie komandinj darbg, emocinj intelekta ir komunikacijos
stiprinimg organizavimas.
2.4. 13vyka darzelio bendruomenei j Traky lopselj darzelj susipaZinti su lauko ir Valdorfo
pedagogika.
FINANSAI
1. Gautos lésos 6,8 Direktoré

Istaigos uzdirbty metiniy pajamy dalis nuo metinio jstaigos




1. Tobulinti finansiniy iStekliy planavimo ir racionalaus jy panaudojimo sistema.

biudZeto (proc.)

1.1. Racionalus finansiniy iStekliy panaudojimas. Jstaigos pritrauktos léSos (EUR.) 1000 Direktorée
1.2. Vykdoma naujy finansiniy iStekliy 3altiniy paieska, pritraukiant bendruomenés 1,2 proc ||staigos vidutiné projektinio finansavimo paraiskomis 0 Direktoré
lésas. laiméty lésy suma (eurai)
Il. I3laidos Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy dalis nuo 97,33 Direktoré
1. Planuoti prekiy, paslaugy, darby poreikj. patvirtinty metiniy asignavimy (proc.)
1.1. Prekiy ir paslaugy pirkimy vykdymas. 99,9 Direktoré
Per ataskaitinius metus panaudoty biudZeto asignavimy
1.2. Nustatytais terminais ir tvarka atliekamas asignavimy perskirstymas (esant poreikiui). ~ |dalis nuo patvirtinty metiniy biudZeto asignavimy (proc.)
ieSujuy pirki i 71,3 Direktoré
1.3. VieSyjy pirkimy plano parengimas. Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy i$ jstaigos ’ irektore
imoky pajamy dalis nuo patvirtinty asignavimy i3 jstaigos
jmoky pajamy (proc.)
TURTAS
I. Nekilnojamo turto valdymas Jstaigos valdomo nekilnojamojo turto 1 kv. m ilaikymo 6,23 Direktorés pavaduotoja ugdymui
1. Uztikrinti racionaly ir tausojantj turto valdyma. kaina (eurai)
1.1. Sunaudojamy energetiniy istekliy apskaitaos rengimas, mety pabaigoje parengta Pagrindinéms jstaigos funkcijoms vykdyti naudojamo 96,23 Direktorés pavaduotoja ugdymui
lyginamoji analizé. nekilnojamojo turto ploto dalis (proc.)
1.2. Pateikiamos i$vados ir pasitlymai dél racionalesnio i$tekliy naudojimo. ; 0 Direktorés pavaduotoja ugdymui
|staigos iSnuomoto nekilnojamojo turto ploto dalis (proc.)
1.3. Atliekama turto apfzidra.
2. Pagerinti jstaigos estetinj vaizda, atliepti saugumo reikalavimus. Jstaigos valdomo nekilnojamojo turto (kabinetiy) plotas 9,06 Direktorés pavaduotoja ugdymui
2.1. Atliekamas lauko aikstelés grindinio remontas. tenkantis vienam jstaigos administracijos darbuotojui (kv.
m)
PAGRINDINE VEIKLA (ikimokyklinis ir priesmokyklinis ugdymas)
I Ikimokyklinio ugdymo organizavimas Pagal ikimokyklinio ugdymo programa ugdomy $vietimo 232 Direktore
1. Atnaujinti ikimokyklinio ugdymo programos turinj. jstaigoje vaiky skaicius (Zm. sk.)
1.1. Parengti nauja lopSelio-darzelio ikimokyklinio ugdymo programa. Ikimokyklinio amzaus vaiky skaiciaus kaita (Zm. sk.) 2 Direktoré
36 Direktoré

1.2 |Jgyvendinti prevencines ikimokyklinio ugdymo programas: ilgalaiké "Sveikos mokyklos"
programa 2023-2027 m.”Mazais Zingsneliais j sveikatos Salj” prevencinés socialiniy jgldziy
ugdymo programos: “Kimochi “~ “Zvirbliuky’ grupéje, “Alkoholio, tabako ir kity psichika
veikianc¢iy medziagy vartojimo programa” — visose grupése, “LytisSkumo ugdymo” — visose
grupése, “Gyvenimo jgtdziy ugdymo metodinés rekomendacijos” — visose grupése.

1.3. Jgyvendinama 12 sveikatos saugojimo ir stiprinimo projekty grupése, atsizvelgiant j
sveikatos kompetencijos ugdymo turinj.

1.4. Analizuojamos ikimokyklinio ugdymo strategijos metodiniuose pasitarimuose.

2. Sudaryti saugias ir higienos normas atitinkané¢ias ugdymo(si) salygas.

Ikimokyklinio amzZiaus vaiky, turin¢iy specialiyjy ugdymosi
poreikiy, dalis nuo bendro vaiky skaiciaus (proc.)




1.1.Vaikai aprapinami reikalingomis higienos reikmémis.

1.2. Perkonstruojamas vienas lauko jrengimas, kad atitikty saugos reikalavimus.

3. Sudaryti tinkamas ugdymosi salygas specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems vaikams.

3.1. Rengiamos pritaikytos ir individualios programos, individualizuojamas ugdymas.

3.2 Atliekamas vaiky, turinciy specialiyjy poreikiy pasiekimy vertinimas.

3.3. Organizuojamas metodinis renginys ,Sensoriné integracija. Elgesio Saknys" ugdymo
kokybei gerinti.

3.4. Organizuojama VGK veikla, analizuojant vaiky, turinciy specialiyjy poreikiy ugdymo
kokybe ir bendradarbiaujant su Seima.

1. PrieSmokyklinio ugdymo organizavimas

1. Sudaryti saugias ir higienos normas atitinkancias ugdymo(si) salygas.

1.1. Suformuojamos prieSmokyklinio ugdymo grupés pagal HN 75:2016, integruojant vaikus,
turincius specialiyjy ugdymo(si) poreikiy.

1.2. Sensoriniy terapiniy priemoniy jsigijimas, gerinant vaiky emocing sveikata.

1.3. Jgyvendinamos prevencinés programos ,Zipio draugai", "Smurto ir patyciy prevencijos".

1.4.Vykdomas nacionalinis sveikatos projektas "Sveikata visus metus" ir 12 grupiy parengti
sveikatos stiprinimo projektai.
1.5. Vertinami preSmokyklinio amZiaus vaiky pasiekimai.

1.6. Analizuojamas prieSmokyklinio ugdymo turinys metodiniuose pasitarimuose.
Organizuojamos atviros veiklos, pritaikant metodiniy rekomendacijy ,,Patirciy erdvés” turinj.

1.7. Organizuojami psichologo ir socialinio pedagogo uzsiémimai vaikams.

1.8. Dalyvaujama miesto metodinio birelio organizuojamuose renginiuose- diskusijose dél
atnaujinto prieSmokyklinio ugdymo turinio jgyvendinimo.

2. Diegti inovacijas ugdymo turinyje.
2.1. Taikomas “ugdymo be sieny” metodas.
2.2. Aprapinamos priesmokyklinio ugdymo grupés naujomis skaitmeninio ugdymo

priemonémis.

2 2 Niaatii nriaémalaullinia naduma tirini nania naduma iranlki Mactuma Jamalani®

Ugdymo jstaigg lankanciy prieSmokyklinio amzZiaus vaiky 19 Direktoré

dalis nuo bendro jstaiga lankanciy vaiky skaiciaus (proc.)

PrieSmokyklinio amZiaus vaiky (mokiniy) skaiciaus kaita 44 Direktoré

(Zm.sk.)

PrieSmokykliniame ugdyme dalyvaujanciy vaiky, turinciy 70 Direktorés pavaduotoja ugdymui

specialiyjy ugdymosi poreikiy, dalis nuo bendro pagal
prieSmokyklinio ugdymo programg ugdomy vaiky(mokiniy)
skaiciaus (proc.)




L.0. LICHU | PHICITIURY RIIIU USU YTV LUTI 1IGUJG USU YTV JITTIN ,IVIQILY 11U coiiiciap) «

PASLAUGY KOKYBE IR PRIEINAMUMAS

1l. Gery ugdymo(-si) rezultaty uztikrinimas.

1. Pagerinti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amZiaus vaiky ugdymo(si) rezultatus, diegiant
ugdymo turinio inovacijas.

1.1. Jgyvendinami ankstyvojo, ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo turinio projektai.

1.2. Taikomas "ugdymo be sieny" organizavimo metodas.

1.3. Organizuojami metodiniai renginiai, kaip pagerinti vaiky ugdyma.
1.4. Organizuojamos atviros veiklos, dalinantis geraja patirtimi.

1.5. 2 kartus metuose atliemi vaiky pasiekimy ir pazangos vertinimai.

1.6. Vykdoma ugdymo proceso organizavimo stebésena.
2. Siekti aktyvaus tévy dalyvavimo ugdymo procese ir jstaigos organizuojamose veiklose.

2.1. Atliekama tévy apklausa apie teikiamy paslaugy kokybe.
2.2.Sudaromas planuojamy uzsiémimy, kuriuos ves tévai, tvarkarastis.

3. Diegti naujg veiklos kokybés jsivertinimo metodika.

3.1. Vienos veiklos srities jsivertinimo organizavimas pagal naujg jsivertinimo metodika.

Ikimokyklinio amzZiaus vaiky pasiekimy ir pazangos lygio,
atitinkancio vaiko raidg, dalis nuo bendro besimokanciy
pagal ikimokyklinio ugdymo programa Svietimo jstaigoje
vaiky skaiciaus (proc.)

80

Direktorés pavaduotoja ugdymui

Vaiky, ugdomy pagal ikimokykliniougdymo programa
Svietimo jstaigoje, pagerinusiy komunikavimo ir
savarankiskumo, saviraiskos kompetencijas, dalis nuo
bendro vaiky skaiciaus (proc.)

920

Direktorés pavaduotoja ugdymui

Ikimokyklinio amzZiaus vaiky, turinciy specialiyjy ugdymosi
poreikiy, pagerinusiy ugdymosi rezultatus, dalis (proc.)

85

Direktorés pavaduotoja ugdymui

Vaiky tévy (globéjy, rapintojy), patenkinty teikiamy
ugdymo paslaugy kokybe, dalis nuo bendro jy skai¢iaus
(proc)

85

Direktoré

Jstaigos vadovy stebétos ir vertintos labai gerai ir gerai
ugdomosios veiklos dalis nuo bendro ikimokykliniam
ugdymuisi skirty veikly skaiciaus (proc.)

95

Direktorés pavaduotoja ugdymui

Lankyty dieny dalis nuo bendro ugdymui(si) skirty dieny
skaiciaus (proc.)

65

Direktorés pavaduotoja ugdymui

Vykdomy tarptautiniy ir respublikiniy projekty skaicius
(vnt.)

Direktorés pavaduotoja ugdymui

PrieSmokyklinio amZiaus vaiky (mokiniy), baigusiy
prieSmokykliniougdymo programa, dalis (proc.)

19

Direktorés pavaduotoja ugdymui

PrieSmokyklinio amzZiaus vaiky (mokiniy) pagerinusiy
komunikavimo, savarankiskumo ir saviraiskos
kompetencijas, dalis nuo bendro pagal prieSmokyklinio
ugdymo programga ugdomy vaiky (mokiniy) skai¢iaus
(proc.)

90

Direktorés pavaduotoja ugdymui

PrieSmokyklinio amzZiaus vaiky tévy (globéjy, rlpintojy)
patenkinty teikiamy ugdymo paslaugy kokybe, dalis nuo
bendro jy skaiciaus (proc.)

85

Direktoré

Jstaigos vadovy stebéty prieSmokyklinio ugdymo
programos veikly dalis nuo bendro prieSmokykliniam

20

Direktorés pavaduotoja ugdymui




ugdymui skirty veikly skaiciaus (proc.)

Lankyty dieny dalis nuo bendro ugdymui skirty dieny 68 Direktorés pavaduotoja ugdymui
skaiciaus (proc.)
Ill. Saugumo ir geros savijautos uztikrinimas Vaiky, saugiai ir gerai besijaucianciy $vietimo jstaigoje, dalis 90 Direktoré
1. Uztikrinti vaiky sauguma ir gera savijauta. (proc.)
1.1.Taikoma vienoje ikimokyklinéje grupéje socialiniy-emociniy jgtidziy “KIMOCHI” Grupiy, dalyvaujanéiy socialinio emocinio ugdymo, 100 Direktorés pavaduotoja ugdymui
programa. sveikatos stiprinimo programose, dalis nuo bendro grupiy
1.2. Organizuojami socialinio pedagogo uzsiémimai vaikams. skaiciaus (proc.)
- . . S - . - - . 95 Direktoré
1.3. Vykdomas tarptautinis socialiniy jgtdZziy ugdymo projektas "Zipio draugai Vaiky (mokiniy), ugdomy pagal prieSmokyklinio ugdymo
priesmokyklinio ugdymo grupése ir jgyvendinama "Smurto ir patyciy" prevencijos” metiné programa, saugiai ir gerai besijaucianc¢iy ugdymo jstaigoje,
programa. dalis (proc.)
1.4. Organizuojami psicologo uzsiémimai prismokyklinio ugdymo grupiy vaikams.
1.5. Atliekama tévy apklausa apie vaiky savijautg lopselyje-darzelyje.
1.6. Vykdoma sveikatinimo programa "Mazais Zingsneliais j sveikatos $alj" ir atliekamas
programos poveikio vaikams vertinimas.
IV. Paslaugy, atsizvelgiant j vaiko poreikius, uztikrinimas 3 36 Direktorés pavaduotoja ugdymui
1. Gerinti I tsizvelgiant i vaik alivosi ikius kokvb Svietimo pagalbos teikiamomis paslaugomis
. Gerinti paslaugy, atsizvelgiant j vaiko specialiuosius poreikius ko . ] - ) . : iy

P BY 8 l P P Yog besinaudojanciy vaiky dalis nuo bendro jy skai¢iaus (proc.)
1.1. Svietimo pagalbos specialisty ir $eimos rysio stiprinimas.
1.2. VGK darbo gerinimas. 13 Direktorés pavaduotoja ugdymui

1.3. Salygy sudarymas tévams dalyvauti tévystés jgtudziy programoje.
1.4. Analizuojamas mokytojo padéjéjo pagalbos SUP vaikams rezultatyvumas.
2. Sudaryti salygas gabiy vaiky ugdymui(si).

2.1. Salygy sudarymas vaiky meniniy, sportiniy gebéjimy ugdymui.

Svietimo jstaigos teikiamomis pagalbos paslaugomis
besinaudojanciy vaiky, ugdomy pagal prieSmokyklinio
ugdymo programa, dalis nuo bendro jy skaiciaus (proc.)

PRITARTA
Kauno lopselio - darZelio ,Sarkele”




